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Bud toleratny/-a
k druhym.

Na situacie sa pozeraj
z nadhladu a o¢ami
druhého.

Komunikuj otvorene,
ale uctivo, davaj najavo
emocie, popisuj ¢o ta
hneva, ¢o ta robi
smutnym/-ou.

K informacidm pristupuj
kriticky a overuj si ich.

Priznaj si chybu,
vzdy ked ju urobis.

Vnimaj seba samého/-u
vo vztahu a svoj diel
zodpovednosti

za kazdy vztah.

Uvedomuj si svoje
asertivne prava (napr.
najma pravo nemat nazor,
povedat ,neviem®, ,nie").
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Nesutaz a nesnaz sa
druhého porazit (Konflikt
nema mat vitaza,

ale riesenie.).

OspravedlIn sa (nie je
problém ,vyletiet”, problém je
neospravedInit sa).

Dodrziavaj vSetky dohody,
ktoré si uzavrel/-a
dobrovolne.

Vytvorené s finanénou

podporou Férovej Nadacie. JaS|OveﬂSkOSk



